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第01部分

职业健康现状和问题



“十三五”期间职业病防治工作取得的成效

尘肺病防治攻坚行动成效显著，源头治理力度进一步加大，

防治服务能力显著增强，职业病及危害因素监测范围逐步扩大，

救治救助和工伤保险保障水平不断提高，职业病防治法规标准

体系不断完善，劳动者的职业健康权益得到进一步保障。



“十四五”期间职业病防治工作面临的形势

一、新旧职业病危害日益交织叠加，职业病和工作相关疾

病防控难度加大；

二、职业健康管理和服务人群、领域不断扩展，劳动者日

益增长的职业健康需求与职业健康工作发展不平衡不充分

的矛盾突出；



“十四五”期间职业病防治工作面临的形势

三、职业健康监管、技术支撑和服务保障能力还不完

全适应高质量发展的新要求；

四、部分地方政府监管责任和用人单位主体责任落实

不到位，中小微型企业职业健康管理基础薄弱。



总 体 要 求

第02部分



以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大

和十九届二中、三中、四中、五中、六中全会精神，深入实施职业健康保

护行动，落实“防、治、管、教、建”五字策略，强化政府、部门、用人

单位和劳动者个人四方责任，进一步夯实职业健康工作基础，全面提升职

业健康工作质量和水平。

《规划》的指导思想

防 治 管 教 建



《规划》确定的基本原则



《规划》确定的总体目标

2025

职业健康治理体系更加完善，

职业病危害状况明显好转，

工作场所劳动条件显著改善，

劳动用工和劳动工时管理进一步规范，

尘肺病等重点职业病得到有效控制，

职业健康服务能力和保障水平不断提升，

全社会职业健康意识显著增强，

劳动者健康水平进一步提高。



《规划》确定的11项指标



《规划》确定的11项指标



《规划》确定的11项指标


